Appell: Ausbildung nicht vernachlissigen

Freisprechung der Metall-Innung Mamfranken—M itte in Wiirzburg — Urkunden und Schecks fiir Priifungsbeste

WURZBURG/MAIN-SPESSART  (hr)
Wie ein Spiegel, aber mit zeitlicher
Verzogerung, bildet die Freispre-
chung des Handwerkernachwuchses
der Metall-Innung Mainfranken-
Mitte die wirtschaftliche Krise vor
nahezu vier Jahren ab: Nur 42 Gesel-
len nahmen ihren Gesellenbrief vor
Gaésten aus Politik und Gesellschaft
im Penthouse des Bildungszentrum
Wiirzburg der Handwerkskammer
fiir Unterfranken entgegen, heifit es
in einer Pressemitteilung.

Die damalige Entscheidung vieler
Betriebe, in schwieriger wirtschaftli-
cher Lage weniger Metallhandwerker
auszubilden, verschirft nun den
Facharbeitermangel. Im Vergleich zu
den beiden Vorjahren mit 76 Jungge-
sellen verringerte sich deren Zahl
2013 um 45 Prozent. Obermeister
Hermann Schmitt sowie alle Gast-
redner appellierten deshalb an die
Ausbildungsbetriebe, mehr in den
Berufsnachwuchs zu investieren.

In seiner BegriiBung legte er den
Junghandwerkern nahe, nicht auf
dem Erreichten stehen zu bleiben,
sondern in Weiterbildung zu inves-
tieren, um dauerhaft erfolgreich zu
sein. Er beklagte die zunehmende
Akademisierung der Gesellschaft:
»Wenn es immer weniger Auszubil-
dende im Handwerk gibt, steht die

Versorgungssicherheit der Bevolke-
rung auf dem Spiel.“ Jeder, der sich
fir eine Ausbildung im Handwerk
entscheide, schaffe sich ein solides
Fundament mit enormen Aufstiegs-
moglichkeiten, etwa zum Meister
oder zum Betriebsinhaber. Auch ein
Studium sei moglich.

Erfolg des Mittelstands

Festredner Manfred Landner er-
lduterte die Rolle des Handwerks seit
dem Mittelalter. Mit der Griindung
der Ziinfte habe die politische Miin-
digkeit der Handwerker begonnen.
Dies war auch die Grundlage fiir die
wirtschaftlich gute Entwicklung der
Stadte, so Landner. ,Dass Deutsch-
land so gut aus der Krise kam, basiert
nicht zuletzt auf dem Erfolg des
Handwerks und des Mittelstands®,
spannte der Landtagsabgeordnete
den Bogen aus der Vergangenheit in
die Gegenwart. Er unterstrich, dass
ein Drittel aller Ausbildungsplétze in
Deutschland das Handwerk anbiete.

»Eine Generation wird nicht da-
nach beurteilt, was sie erntet, son-
dern danach, was sie nachhaltig er-
schafft, sagte Dagmar Beck-Ruf, Lei-
terin der staatlichen Berufsschule
Main-Spessart. ,Tragen Sie Ihre
Ideen hinaus in die Republik und
werden Sie gute Handwerker“, ermu-
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Freisprechung: (v. |.) vorne Obermeister Hermann Schmitt, Maximilian
Huber, Tobias Haase, Jan Bronner, Markus Keller und Rolf Mloschin, der Pri-
fungsausschuss-Vorsitzende, hinten Lehrlingswart Otmar Endrich, Manfred
Landner, Stefan Will, Manuel Heinrich, Tobias Ils, Dagmar Beck-Ruf und Uwe

Tutschku von der Franz-Oberthur-Schule.

tigte sie die Gesellen. Otmar End-
rich, Lehrlingswart und Vorsitzender
des Priifungsausschusses, sprach den
Junghandwerkern grofies Lob aus,
denn sie haben trotz eines oft holpri-
gen Weges das Ziel erreicht. ,Mit
dem Zeugnis stehen Ihnen weitere
Moéglichkeiten offen, nutzen Sie die-
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se auch zur Weiterbildung“, so End-
rich.

Mit einer Urkunde, einem Scheck
sowie einer Kinogutscheinbox wur-
den die Leistungen der Priifungs-
besten von der Innung besonders ge-
wiirdigt: Jan Bronner aus Tiefenthal
und Tobias Ils aus Gem{iinden (beide

Ausblldungsbetrleb Metallbau End-
rich, Lohr) sowie Markus Keller aus
Arnstein (Ausbildungsbetrieb Me-
tallbau Ammersbach, Thiingen) sind
die Besten im Bereich Metallbau,
Fachrichtung Konstruktionstechnik.

Die Priiflinge

Die Priiflinge und Ausbildungsfir-
men aus dem Landkreis Main-Spes-
sart im Bereich Konstruktionstech-
nik: Sascha Bergmann aus Gemiin-
den, Pilob GmbH, Lohr; Christian
Bohlig aus Mittelsinn, Mack GmbH,
Mittelsinn; Jan Bronner aus Tiefen-
thal, Metallbau Endrich GmbH,
Lohr; Andre Daissler aus Helmstadt,
Thomas Baunach GmbH, Helm-
stadt; Wilhelm Grasmiick aus Markt-
heidenfeld, Mannl GmbH, Kreuz-
wertheim; Michael Helfrich aus Neu-
endorf-Nantenbach, Metallbau
Ernst Vormwald GmbH, Lohr; Tobias
IIs aus Gemiinden, Metallbau End-
rich GmbH, Lohr; Thorsten Karl aus
Birkenfeld-Billingshausen, Schmelz
Metallbau GmbH & Co. KG, Kar-
bach; Markus Keller aus Arnstein,
Metallbau Ammersbach GmbH,
Thiingen; Hannes Roth aus Essel-
bach, Schmelz Metallbau GmbH &
Co. KG, Karbach; Marco Siiss aus
Gemiinden-Langenprozelten, Me-
tallbau Peter Anderlohr, Lohr.



